S FERROS

ADMINISTRACAO 2025.2028

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 013/2025 PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

A Prefeitura Municipal de Ferros, Estado de Minas Gerais, faz saber a fodos os interessados, que
estarGo abertos no periodo de 07/04/2025 a 14/04/2025 as inscricoes para Processo Seletivo Publico,
destinado a preenchimento de vagas e cadastro de reserva, através de Confrato por Excepcional
Interesse Publico, por Prazo Determinado, nos termos e condicdes estipuladas no presente edital.

1- DA VINCULACAO LEGAL E ORGANIZACAQ

1.1 - O Processo Seletivo serd realizado na cidade de Ferros/MG, sob a responsabilidade da
Comissdo Permanente para acompanhar Processo Seletivo, observadas as normas deste Edital e
no que este for omisso, pela Lei Municipal n.° 001, de 22 de maio de 1995, que regulamenta a
contratacdo por excepcional interesse publico no dmbito municipal, conforme previsto na
Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, e pela Lei n.° 11.350, de 05 de outubro de 2006, que
regulamenta o § 5° do artigo 198 da Constituicdo Federal e demais normas aplicaveis O espécie
e demais normas pertinentes & contratacdo.

1.2 - O Processo Seletivo ora instituido serd conduzido pela Comissdo Permanente para
acompanhar Processos Seletivos, nomeada pelo Prefeito Municipal de Ferros/MG, através do
Decreto N° 3036 de 17/01/2025 com poderes especiais para:

1.2.1 - Promover a Divulgacdo deste Edital;

1.2.2 - Designar Comissdo Especial de Avaliacdo, quando houver necessidade, acompanhar e
divulgar os resultados, obedecidas as condicoes aqui especificadas;

1.2.3 - Acolher, Analisar e Julgar, a luz dos termos e condicdes do presente edital, os recursos que
possam vir a ser interpostos por candidatos inscritos;

1.2.4 - Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos inscritos, a respeito dos termos e
condicoes do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessdrias & homologacdo do
presente processo seletivo, ora instituido.

l- DAS FUNCOES:
2 - A selecdo para contratacdo serd realizada para atender, excepcional e temporariamente,
para o exercicio das seguintes funcoes:

CARGA
FUNCAO ESCOLARIDADE VE':AcémEATTO VAGAS HORARIA
SEMANAL
GRADUACAO
MEDICO E REGISTRO NO R$ 24.389,20 + 20% cadastro de 40 H
PSF CRM insalubridade reserva




2.1 - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO:

O Médico do PSF é responsavel pela promocdo da saude e qualidade de vida da populacdo,
atuando na atencdo bdsica através da prevencdo, diagndstico, tratamento e acompanhamento
de doencas. O profissional intfegra uma equipe multiprofissional, oferecendo atendimento continuo
e humanizado aos usudrios do SUS. Realizar consultas médicas preventivas, curativas e diagnosticas.
Implementar acdes de promocdo da saude e prevencdo de doencas. Acompanhar pacientes,
especialmente com doencas crénicas e vulnerabilidades, realizando visitas domiciliares quando
necessdrio. Encaminhar pacientes para servicos especializados e garantir a continuvidade do
atendimento. Manter os prontudrios médicos atualizados. Participar de campanhas de vacinacdo,
controle de doencas e outras acdes de saude publica. Promover educacdo em salude para a
comunidade. Trabalhar em equipe com outros profissionais de saude, garantindo atendimento
integral. Contribuir no planejamento das agdes de salde da comunidade. Oferecer suporte em
situacdes de urgéncia e emergéncia, conforme os protocolos do SUS.

lll- DAS CONDICOES PARA INSCRICAO]

a) Ser Brasileiro Nato ou Naturalizado, de ambos 0s sexos;

b) Ter completado 18 anos de idade na data de contratacdo;

c) Estar no pleno gozo dos Direitos Politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes militares para os homens;

e) Estar quite com as obrigacodes eleitorais;

f) Carteira de Identidade ou documento equivalente, de valor legal;
g) Comprovante de Residéncia atualizado;

h) Ficha de inscricdo devidamente preenchida.

DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:
3.1 - O envio dos documentos deverd ser feito EXCLUSIVAMENTE através do e-mail:
selecaosaudeferros@gmail.com de 07/04/2025 a 14/04/2025 encerrando-se as 17:00 h do dia
14/04/2025.

3.2 - Documentagdo exigida: O candidato deverd apresentar de forma digitalizada,
exclusivamente no formato PDF, como arquivo anexo ao e-mail, os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricdo que consta no anexo | do presente edital, devidamente preenchida com
os dados do candidato, onde o mesmo declara atender as condicdes exigidas para
inscricdo e submeter-se ds normas expressas neste Edital;

b) Cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal;

¢) ldentidade Profissional, ou documento equivalente de valor legal;

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Comprovante dos Titulos.

f) A documentacdo deverd ser enviada via e-mail.

3.3 - A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informagodes falsas ou inexatas, determinard o cancelamento
da inscricdo e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

3.4 - Qutras informacodes:

a) Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional;
b) NGo serdo aceitas inscricoes com documentacdo incompleta. Caso isso ocorra, o
candidato estard excluido do processo seletivo.
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IV- DA APROVACAO E CLASSIFICACAO:

4.1 - Serdo selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da funcdo.
4.1.5- A ordem de classificacdo serd feita mediante a avaliagcdo da Prova de Titulos que deverdo
ser encaminhados no ato da inscricdo.

V — DO CADASTRO DE RESERVA!

5.1 -Serd mantida lista dos classificados por ordem decrescente de pontuacdo, para compor o
cadastro de reserva dos candidatos aprovados, que poderd ser utilizada, posteriormente, em
caso de afastamento dos inicialmente recrutados ou de novas necessidades administrativas.

5.2 — Para a convocacdo sempre serd considerada a lista dos classificados constantes no
cadastro de reserva, em sua ordem decrescente de pontuacdo.

VI - DA PROVA DE TiTULOS;

6 — Os titulos deverdo ser encaminhados no ato da inscricdo e obedecera aos critérios de
pontuagado estabelecidos a seguir:

6.1 — PROVA DE TiTULOS: Experiéncia profissional, devidamente comprovada referente & Funcdo
de Médico, distribuidos da seguinte forma estabelecida:

CRITERIOS PONTUAGCAO POR PONTUACAO

ITEM MAXIMA

Experiéncia profissional na drea médica geral (1 ponto 1 PONTO POR ANO 20 PONTOS

por ano completo)

Experiéncia profissional na drea médica no SUS (1 ponto | 1 PONTO POR ANO 10 PONTOS

por ano completo)

Cursos de aperfeicoamento na drea da saude (minimo | 1 PONTO POR 10 PONTOS

40h) CURSO

Mestrado na drea da saude 10 PONTOS 5 PONTOS

Doutorado na drea da saude 15 PONTOS 5 PONTOS

Pontuagcdo maxima total: 50 pontos.

6.1.2 — A comprovacdo de tempo de servico deverd ser feita pelo érgdo em que o candidato
tenha prestado servico, com identificacdo do responsdvel, de possivel verificacdo de
autenticidade.

6.1.3 - Quando o empregador for Orgdo Publico cujo regime trabalhista seja estatutdrio, a
comprovacdo serd mediante apresentacdo de Certiddo de Tempo de Servico, onde conste
obrigatoriamente nome, data de admissdo e de rescisGo, € cargo ocupado, devendo ser
assinado por autoridade competente; O Contrato de Trabalho s6 terd validade acompanhado
da Certiddo.

6.1.4 - Quando o empregador for Orgdo PUblico cujo regime trabalhista seja celetista, copia do
contrato constante na carteira de tfrabalho com a devida identificacdo do candidato;

6.1.5 - Quando o empregador for de iniciativa privada, cépia do contrato constante na carteira
de trabalho com a devida identificacdo do candidato.

6.1 - Para os candidatos que ndo possuirem experiéncia na funcdo, valerd como ftitulo o tempo
de estdgio curricular ou extracurricular, com atribuicdo de 01 ponto.

6.2 — A ndo legibilidade de quaisquer documentos apresentados € de inteira responsabilidade
dos candidatos, invalidando o mesmo, ndo cabendo recurso quanto d documentacdo
apresentada.

6.3 — Quando se tratar de documento com mais de uma pdgina, este deverd ser enviado em
apenas um arquivo PDF e ndo um arquivo de cada pdgina.



VIl - DOS CRITERIOS E PROCESSO DE CLASSIFICACAO:

7.1 - A Classificacdo final dos candidatos serd feita em ordem decrescente de notas.

7.2 - Em caso de EMPATE, recorrer-se-a, aos critérios, para definir a classificacdo final do
processo seletivo:

- Maior nota na experiéncia na drea médica no SUS

- Maior nota em cursos de aperfeicoamento na drea da saude

- Maior nota em Mestrado

- Maior nota em Doutorado

- Maior Idade

7.3 — A publicacdo do resultado final do processo seletivo serd feita em lista, contendo a
classificacdo de todos os candidatos habilitados.

VIll- DOS RECURSOS:

8.1 - Caberdrecurso contra, erros ou omissdes na atribuicdo de pontos ou na classificacdo desde
que devidamente demonstrado o erro material, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
classificacdo, excluindo-se da contagem, o dia da divulgacdo;

8.1.1 - O recurso deverd ser encaminhado via o mesmo e-mail utilizado para a inscricdo, d
comissdo, devidamente fundamentado e conter dados que informem sobre a idenfidade do
reclamante, seu nUmero de inscricdo, nUmero do processo seletivo e funcdo para a qual se
inscreveu;

8.1.2 - Oinicio e o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em que houver expediente na
Prefeitura Municipal de Ferros/MG, excluindo-se da contagem, o dia da divulgacdo;

8.1.3 - Serd rejeitado, liminarmente, o recurso que:

a) for protocolado fora do prazo;

b) ndo estiver fundamentado;

c) ndo contiver a assinatura e identificacdo do candidato, quanto d identidade do

reclamante, seu nUmero de inscricdo, niUmero do processo seletivo e funcdo para a qual se

inscreveu;

8.1.4 - Ndo haverd justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo

aceitos documentos apods as datas estabelecidas;

8.1.5 - Ndo serd admitido recurso contra a decisdo final da Comissdo do Processo Seletivo;

8.1.6 - Osrecursos deverdo ser encaminhados ao e-mail: dep.rhferros@gmail.com de acordo

com as datas contidas no anexo |l.

IX- DA CONVOCACAO:

9.1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo serGo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo das funcdes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Poder Executivo, através de contato telefénico, a classificacdo serd publicada
no quadro de avisos afixado no hall da Prefeitura e no site da Prefeitura Municipal de Ferros no
endereco www.ferros.mg.gov.br.

9.2 - A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatério implicard em desisténcia tacita.

9.3 - O convocado comparecerd em dia, hordrio e local fixado no ato da convocacgdo,
portando a documentacdo exigida, sob pena de desercdo e preclusdo do direito.

9.4 - A cada nova vaga, serd renovada a convocacdo, iniciando-se pelo 1°(primeiro)
classificado da lista do processo seletivo, exceto se o candidato:

a) Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por érgdo publico
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municipal de Ferros;

b) estiver com contrato vigente a época da convocacdo;

X - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS:

10.1 - Os candidatos aprovados serdo contratados de conformidade com a classificacdo obtida
no Resultado Final do Processo Seletivo.

10.2 - O candidato aprovado, quando de sua contratacdo, além de satisfazer as condicoes
legais para provimento de funcdo publica deverd apresentar, no ato da confratacdo, os
seguintes documentos e fotocopias que serdo conferidas pelo Departamento de Recursos
Humanos:

a) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

b) Carteira de Identidade;

c) Cartdo do CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovacdo de estar em dia com a Justica Eleitoral;

e) Cartdo de cadastro no PIS/PASEP ou documento que comprove o nUmero de inscricdo;

f) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

g) Comprovante de Endereco atual;

h) Copia do Comprovante de Escolaridade pré-requisito;

i) Identidade Profissional

i) Laudo meédico favordvel, fornecido pelo Servico Médico desta Prefeitura Municipal;

j) Conta Corrente do Banco do Brasil S/A.

| - DISPOSICOES GERAIS:

11.1 - Toda informacdo referente ao presente Processo Seletivo serd fornecida pela Comissdo
Permanente para acompanhar Processo Seletivo;

11.2 - Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo o interessado declara conhecer, aceitar e
obedecer, plenamente, os termos do presente Edital e de possuir os documentos comprobatérios
das condicoes nele exigidas;

11.3 - E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente Edital;
11.4 - Alinscricdo so se efetivard apds o preenchimento e assinatura da ficha de inscricdo, sem
a qual o candidato ndo poderd participar do processo seletivo ora instituido;

11.5 - Todas as publicacdes, convocacdes, avisos e resultados serdo afixados no quadro de
aviso da Prefeitura Municipal de Ferros/MG;

11.6 - Os prazos estabelecidos neste Edital sGo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos;

11.7 - O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 01(um) ano, a contar da data de
sua homologacdo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo;

11.8 O municipio de Ferros/MG ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, publicacoes
ou apostilas referentes a este Processo Seletivo; ao inscrever-se no presente Processo Seletivo, o
candidato declara ter conhecimento pleno, de que sua contratacdo e possivel transferéncia
posterior, poderd ocorrer para qualquer unidade nos limites territoriais do municipio;

11.9 - A contratacdo originada deste processo seletivo serd de cardter administrativo, ndo
gerando vinculo empregaticio entre contratante e contratado;



11.10 - A Classificacdo do candidato, no presente processo seletivo, ndo assegura direito a
contratacdo;

11.11 - O candidato deverd manter junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Ferros, durante o prazo de validade do processo seletivo, seu endereco atualizado,
visando eventuais convocacodes, ndo Ihe cabendo qualguer reclamacdo caso Ndo seja possivel
a sua convocacdo, por falta da citada atualizacdo;

11.12 — Caberd ao Prefeito a homologacdo do resultado do processo seletivo;

11.13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal.

Ferros/MG, 07 de abril de 2025.

CARLOS ELISIO DE /C\ssinadodeforma digital por

ARLOS ELISIO DE

OLIVEIRA:8440760 OLIVEIRA:84407603615
Dados: 2025.04.07 17:32:44

3615 -03'00'
Carlos Elisio de Oliveira

Prefeito Municipal
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

EDITAL 013/2025 - MEDICO PSF

Nome:

ldentidade:

E-mail:

Data de nascimento: / /

Endereco completo:
Rua ne.

Bairro: Cidade:

Telefone: () -

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os
preceitos estabelecidos pelo Edital n° 013/2025, referente ao Processo Seletivo
Simplificado de Prova de Titulos para contratacdo para a funcdo de MEDICO PSF, declara
que, aceita as condicdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo
Municipio de Ferros/MG, para contratacdo e prestacdo dos servicos, e, ainda, que aceita
todos os Termos dos atos normativos do referido Edital, vigentes ou que vierem a ser
editados, e se compromete a observda-los fielmente, sob pena de cancelamento do
respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelacdo ou notificacdo prévia
da parte do Municipio.

Ferros/MG, __/ /2025.

CANDIDATO ()
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO
EDITAL - 013/2025 — MEDICO PSF

CRONOGRAMA DE DATAS

- 07/04/2025 a 14/04/2025: Inscric@o

- 15/04/2025: Avaliacdo dos Titulos e Classificacdo Parcial

- 16/04/2025 e 17/04/2025: Recursos

- 22/04/2025: publicacdo do julgamento dos recursos, se houver, classificacdo final e
homologag¢do do processo seletivo.
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ANEXO Il

FOLHA DE NTERPOSICAO DE RECURSO

Ferros MG, de de 2025.

A

Comissdo Permanente para Processos Seletivos
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERROS

Ref: Recurso Administrativo — Edital n°. 013/2025.
( ) PONTUACAO

( ) DESEMPATE

( ) CLASSIFICACAO

( ) OUTROS

Prezados Senhores,

Eu, , candidato(a) a
Funcdo de Médico, inscricdo n° , do Processo Seletivo especificado acima,
venho através deste interpor o recurso:

Assinatura do Requerente
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